Delegaci6n del Gobierno en Huelva

Junta de Andalucia

RESOLUCION DE LA DELEGACION DEL GOBIERNO DE LA JUNTA DE ANDALUCIA EN HUELVA, POR LA QUE SE
DEJA SIN EFECTO LA CONVOCATORIA DE FECHA 20 DE ABRIL DE 2026, PARA LA PROVISION DEL PUESTO
DE TRABAJO CONDUCTOR/A ACUERDO CONSEJO DE GOBIERNO, CODIGO 4612620, POR CONCURSO DE
PROMOCION ESPECIFICO, AL AMPARO DEL ARTICULO 17.5 DEL VI CONVENIO COLECTIVO DEL PERSONAL
LABORAL DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

PRIMERO.- Con fecha 20 de abril de 2026, la Delegacidn del Gobierno de la Junta de Andalucia en Huelva
efectia la convocatoria para el desempefio, proximo a quedar vacante, del puesto de trabajo que a
continuacion se cita, por concurso de promocion especifico, de acuerdo con lo establecido en el articulo 17.5
del VI Convenio Colectivo del personal laboral de la Administracion de la Junta de Andalucia, con el Acuerdo
de 12 de noviembre de 2019 de la Comisidn del Convenio sobre provision de puestos de trabajo mediante
concurso de promocion especifico y de conformidad con el informe emitido por la Direccién General de
Recursos Humanos y Funcién Publica, de fecha 25 de marzo de 2022:

DATOS DEL PUESTO DE TRABAJO:

Centro Directivo:
Centro de destino:

Delegacion del Gobierno J.A. Huelva
Delegacién del Gobierno J.A. Huelva

Cédigo: 4612620

Denominacion: Conductor/a Acuerdo Consejo de Gobierno
Ndamero: 1

Modo de Acceso: SNL

Grupo profesional: v

Categoria profesional: Conductor

Complemento de puesto de trabajo:

Titulacién:
Formacion:
Otras caracteristicas:

Localidad:

X--X-;7.947,72 euros

Acuerdo Consejo de Gobierno 24/07/2012
Disponibilidad Ac. Consejo Gobierno
Jornada festivos

Jornada a turnos

Huelva

SEGUNDO.- Con fecha 20 de abril de 2026, se procede a la publicacién de la convocatoria en el Portal del
Empleo Publico de la Junta de Andalucia asi como en los preceptivos tablones de anuncios, en aplicacion de
la clausula segunda del Acuerdo de la Comision del Convenio de 12 de noviembre de 2019, finalizado el plazo
de presentacion de solicitudes el dia 12 de mayo de 2026.
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TERCERO.- Con fecha 2 de julio de 2026, se remite al Servicio de Planificacion y Gestion de Personal Laboral,
adscrito a la Direccion General de Recursos Humanos y Funcién Pubica, Informe-propuesta de la Delegacion
del Gobierno de la Junta de Andalucia en Huelva para la cobertura del puesto resefiado, acompaiiando la
documentacién acreditativa de los méritos que obran en el procedimiento del candidato propuesto y el resto
de documentacidén a que hace referencia el Acuerdo de la Comisién del VI Convenio Colectivo del Personal
Laboral de la Administracion de la Junta de Andalucia sobre provision de puestos de trabajo mediante
concurso de promocion especifica .

CUARTO.- Con fecha 7 de julio de 2026, se recibe escrito del Servicio de Planificacion y Gestion del Personal
Laboral donde se indica que, de acuerdo con lo establecido en la relacidn de puestos de trabajo de la Junta
de Andalucia, el sistema de provision del puesto de trabajo cédigo 4612620, Conductor/a Acuerdo Consejo de
Gobierno es el concurso (PC), de modo que no es posible proceder a su cobertura mediante concurso de
promocion especifico (SNL); afiade que, para que ello resulte posible, se debera solicitar previamente, al
Servicio de Planificacion y Evaluacién de Puestos de Trabajo, la supresion del citado puesto y la creacion de
un puesto de trabajo con caracteristicas idénticas al mismo a excepcion de la forma de provision, que habra de
ser SNL (segun normativa laboral), procediéndose por este organismo en tal sentido mediante solicitud de
fecha 7 dejulio de 2026.

QUINTO.- Con fecha 24 de julio de 2026, se recibe escrito de la Direccion General de Recursos Humanos y
Funcién Publica en el que se comunica que, una vez constatada la situacion de vacante y sin ocupacion del
puesto de trabajo codigo 4612620, ha sido eliminado para crear el puesto codigo 21586510, Conductor/a
Acuerdo Consejo de Gobierno, perteneciente al Grupo IV, modo de acceso SNL, y en consecuencia, se ha
declarado modificada la relacion de puestos de trabajo de la Administracion General de la Junta de Andalucia,
mediante Resolucion de la misma.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO- EL articulo 17 del VI Convenio Colectivo del personal laboral de la Junta de Andalucia regula, en su
apartado 5, la provision de puestos de trabajo por el procedimiento de concurso de promocién especifico,
disponiendo que los requisitos de participacion se definiran a través del perfil del puesto y la seleccion se
llevard a cabo entre los candidatos que retnan dichos requisitos.

SEGUNDO.- El Decreto 179/2014, de 16 de diciembre, por el que se modifica parcialmente la relacién de
puestos de trabajo de la Administracion General de la Junta de Andalucia correspondiente a varias Consejerias
(Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 246, de 18 de diciembre de 2014), establece en su articulo
segundo “Modificacion Automdtica. Los puestos de trabajo denominados Conductor Acuerdo Consejo Gobierno,
que se queden vacantes y sin ocupacion, pasardn a tener de forma automdtica como modo de provision el
concurso de promocion especifico SNL, Grupo Profesional IV.”; no obstante, de conformidad con el escrito del
Servicio de Planificacion y Gestion del Personal Laboral, de fecha 6 de julio de 2026, referido en el
antecedente de hecho cuarto, para que dicha modificacion produzca efectos resulta necesario seguir el
procedimiento que en el mismo se indica, al objeto de que por parte de la Direcciéon General de Recursos
Humanos y Funcién Plblica se declare modificado el puesto convocado. Se da la circunstancia que tanto la
solicitud de reconversién del puesto Conductor/a Acuerdo de Consejo de Gobierno, cdigo 4612620, como la
efectividad de dicha reconversion son posteriores a la fecha de la convocatoria para su cobertura mediante el
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procedimiento de concurso de promocidn especifico (SNL), es por ello que no resulta posible continuar con la
tramitacion del mismo en los términos pretendidos, toda vez que, en el momento de la convocatoria, el
puesto Conductor/a Acuerdo Consejo de Gobierno, cédigo 4612620, tiene establecido como sistema de
provisién el concurso (PC).

TERCERO.- Resulta aplicable el articulo 84.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, que determina “también producird la terminacion del
procedimiento la imposibilidad material de continuarlo por causas sobrevenidas. La resolucion que se dicte
deberd ser motivada en todo caso”.

Examinados los hechos y fundamentos de derecho que antecede y en el ejercicio de las competencias
atribuidas por la Orden de 14 de noviembre de 2023, por la que se delegan competencias en diversos 6rganos
de la Consejeria de la Presidencia, Interior, Didlogo Social y Simplificacion Administrativa y se publicita
delegaciones de competencias de otros 6rganos(BOJA nim. 223, de 21 de noviembre de 2023), esta
Delegacién del Gobierno,

RESUELVE

PRIMERO.- Dejar sin efecto la convocatoria, de fecha 20 de abril de 2026, para la provision del puesto de
trabajo Conductor/a Acuerdo Consejo de Gobierno, codigo 4612620, mediante concurso de promocion
especifico, al amparo del articulo 17.5 del VI Convenio Colectivo y el Acuerdo de la Comisién del VI Convenio
Colectivo.

SEGUNDO.- Proceder al archivo de las actuaciones practicadas.

Notifiquese la presente resolucion a los interesados en el procedimiento con indicacion que, contra la
misma, cabe interponer demanda ante la Seccion de lo Social del Tribunal de Instancia que corresponda, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdiccion Social.

En Huelva, a la fecha de la firma electrdnica

LA DELEGADA DEL GOBIERNO
Fdo. Berta Sofia Centeno Garcia
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