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Consejería de Justicia, Administración 
Local  y Función Pública
Dirección General de Recursos Humanos y
Función Pública

 DILIGENCIA DE PUBLICACIÓN

Para  hacer  constar  que con  fecha  29  de  abril   de  2026,  se  exponen  al  público  en  la  sede
electrónica  del  Empleo  Público  de  la  Junta  de  Andalucía
(https://portalempleopublico.juntadeandalucia.es/sede/acceso-tramites/seguimiento-procesos-selectivos)
el  listado definitivo de personas aspirantes admitidas,  correspondientes al  proceso selectivo para la
cobertura  de  vacantes  del  Grupo  I  del  personal  laboral  incluido  en  el  Convenio  Colectivo  de  la
Administración de la Junta de Andalucía,  mediante concurso de promoción derivado de la Oferta de
Empleo Público para el año 2025, convocado por  la Resolución de 13 de marzo de 2026, de la Dirección
General de Recursos Humanos y Función Pública (BOJA núm. 55, de 20 de marzo).

La  Jefa del Servicio de Planificación y Gestión de Personal Laboral

Puede verificar la integridad de este documento mediante la lectura del código QR adjunto o mediante el acceso
a la dirección https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma indicando el código de VERIFICACIÓN

FIRMADO POR AURORA MOLINA FERRERO 28/04/2026

VERIFICACIÓN Pk2jmW2RK9S9ESZM2V8U9SWAP8FDJU PÁG. 1/1

https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Pk2jmW2RK9S9ESZM2V8U9SWAP8FDJU

